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GOMEXND ATORCHO DESCENTRAL ZADO PARROGIIL RORAL

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica -

remuneracion me | por puesto y todo ingreso adi , incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones corresp
Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
. . . B Regimen laboral al que Numero de partida Grado jerarquico o escala [ Remuneracién Remuneracién Décimo Tercera | Décima Cuarta ATIES . Encargos y Total ingresos
No. Apellidos y nombres de los servidores y servidoras Puesto Institucional X L . . I suplementarias y . -
pertenece presupuestaria al que pertenece el puesto| mensual unificada | unificada (anual) Remuneracién Remuneracién extraordinarias subrogaciones adicionales
1 [Ordofiez Murillo Gilmer Queder PRESIDENTE DEL GAD PARROQUIAL LOSEP 5101050 SP3 1.000,00 12.000,00 30,83 29,50 0,00 0,00 0,00
2 |Jose Venero Feijoo Galarza VICEPRESIDENTE DEL GAD PARROQUIAL LOSEP 5101050 386,00 4.632,00 32,17 29,50 0,00 0,00 0,00
3 [Rosa Amada Torres Maldonado VOCAL PRINCIPAL DEL GAD PARROQUIAL LOSEP 5101050 386,00 4.632,00 32,17 29,50 0,00 0,00 0,00
4 Loayza Ordofiez Efren Enrique VOCAL PRINCIPAL DEL GAD PARROQUIAL LOSEP 5101050 386,00 4.632,00 32,17 29,50 0,00 0,00 0,00
5 Ramirez Aguilar Rosa Angelica VOCAL PRINCIPAL DEL GAD PARROQUIAL LOSEP 5101050 386,00 4.632,00 32,17 29,50 0,00 0,00 0,00
6 Mora Aguilar Karla Mercedes SECRETARIA-TESORERA LOSEP 5101050 SPA1 733,00 8.796,00 61,08 29,50 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 3.277,00 39.324,00 220,58 177,00 0,00 0,00 0,00
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/08/2018
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): GADPR DE CAPIRO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): GILMER QUEDER ORDONEZ MURILLO
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: m
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: 73085081
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